РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ИРКУТСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«Карлукская средняя общеобразовательная школа»

ПРИКАЗ

	от « 06 » ноября  2020 года

	№236/1  



О внесении изменений в рабочие программы
в связи с переходом на обучение с использованием
дистанционных образовательных технологий

В связи с переходом на обучение с использованием дистанционных образовательных технологий с 09.11.2020 года  
[bookmark: _GoBack]
Приказываю: 
1. Внести следующие изменения в рабочие программы по всем учебным предметам: дополнить каждую рабочую программу разделом «Формы организации обучения» следующего содержания:
«При изучении учебного предмета применяются как традиционные, так и дистанционные формы организации обучения. Дистанционные формы обучения реализуются в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном взаимодействии с обучающимися. С использованием дистанционных образовательных технологий могут организовываться такие виды учебной деятельности, как:
– видеоуроки;
– лекции;
- вебинары;
– онлайн-консультации;
– практические занятия;
-  контрольные работы;
– самостоятельные работы»
2. Метапредметные результаты дополнить:
- способность к продуктивному использованию интернет-технологий
3. Личностные результаты дополнить:
- владение навыками организации самостоятельной работы
3. Ответственность за выполнение данного приказа возложить на заместителя директора по УВР Нацюк Ю.Л..
Директор  школы:                               / Л.Г. Стрежнева/





Приложение к приказу 
№ 236/1 от 06.11.2020 года

Лист внесения изменений в рабочую программу

_____________________________________________________________________________ 
(наименование учебного предмета)

В рабочую программу _________________________________________________________ 
вносятся следующие изменения:
1…………………………………..
2. …………………………………
3. …………………………………

Внесение изменений в рабочую программу ______________________________________ рассмотрены на заседании МО учителей ________________________ (протокол №___ от «___» __________2020 года)

Руководитель МО  _______________/				/

«___» ___________ 2020 года
